
CV chronologiques
ou fonctionnels

Trouvez votre
style de CV
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No. 1

Le CV chronologique est le format de CV le plus apprécié des employeurs et
des recruteurs. Dans ce format, l'expérience professionnelle est présentée
avant les compétences, classées de la plus récente à la plus ancienne.

À utiliser lorsque :

Vous prévoyez de continuer dans
le même domaine

Vous avez une expérience
professionnelle pertinente

Votre parcours professionnel
montre une évolution de carrière

Votre CV comporte peu
d'interruptions professionnelles

Les anciens employeurs peuvent
être importants pour le lecteur

1 sur 2

CV chronologique

Mettez en avant votre
expérience

Ce format est conçu dans le
but de mettre en valeur votre
évolution professionnelle.

STYLES DE CV



Vous n'avez pas d'expérience
directement pertinente pour le poste

Vous êtes un professionnel chevronné

Votre CV comporte des interruptions
dans votre parcours professionnel

Vous êtes un travailleur contractuel ou
avez souvent changé d'emploi

Vous êtes nouveau sur le marché du
travail canadien

Vous effectuez un changement de
carrière important

À utiliser lorsque :

STYLES DE CV
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Mettez vos compétences en
avant

Utilisez ce format lorsque vos
compétences sont plus
éloquentes que votre
expérience professionnelle.

No. 2

CV fonctionnel
Le CV fonctionnel met l'accent sur les compétences plutôt que sur la
manière et le moment où elles ont été acquises. Les compétences
apparaissent avant votre expérience professionnelle.
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